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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO NJ! 001126/2018

o Prefeito Municipal de Foz do Iguaçu, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições

constitucionais e legais, CONVOCA os candidatos aprovados e classificados no Concurso Público

regido pelo Edital nº 001/01/2018, para os cargos de Auxiliar de Enfermagem Júnior,

Enfermeiro Júnior, Sanitarista Júnior e Técnico em Enfermagem, constantes no anexo IV deste

Edital, para que se apresentem junto à Diretoria de Gestão de Pessoas, subordinada à Secretaria

Municipal da Administração, localizada na Praça Getúlio Vargas, 280 - Centro, munidos dos

documentos, em conformidade com o item 15.6 do Edital de abertura e dos constantes dos Anexos

I, II e III a este Edital, para a conclusão dos procedimentos de admissão no período e horário

especificado abaixo:

I - Ficam reservados os dias 16 a 28 de agosto de 2018 (nos dias úteis), das 08 às 12 horas

e das 13h30min às 17 horas, para atendimento ao item 15.6 do Edital nº 001/01/2018, referente à

1ª Fase - habilitação para o cargo, conforme Anexo I a este Edital.

11 - A avaliação médica pré-admissional será agendada pela Diretoria de Gestão de

Pessoas/Divisão de Ingresso e Movimentação de Quadros no ato da entrega de toda documentação

refente a 1ª Fase - habilitação para o cargo, onde o candidato deverá apresentar o resultado dos

exames previstos no Anexo III deste Edital.

111 - Data de início das atividades laborativas:

10 de setembro de 2018

Foz do Iguaçu, 15 de agosto de 2018.

F:~SCO Lace a Brasileiro
Prefeito Municipal
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ANEXO I - EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO NQ 00112612018 - fi. 01101
Documentos necessários para habilitação ao cargo

o candidato convocado deverá comparecer à Diretoria de Gestão de Pessoas da Prefeitura Municipal de Foz

do Iguaçu, para entrega da documentação especificada abaixo e outras que forem solicitadas

administrativamente na respectiva convocação:

a) Carteira de Identidade (cópia autenticada), constando prova da idade mínima de 18 (dezoito) anos e status

de brasileiro nato ou naturalizado;

b) Cadastro de Pessoa Física - CPF (original e cópia simples);

c) Cartão do PIS ou PASEP, bem como respectivos extratos emitidos pela Caixa Econômica Federal ou

Banco do Brasil, respectivamente (original e cópia simples);

d) Título de Eleitor (original e cópia simples);

e) Certidão de quitação eleitoral atualizada, se à época já possuía 18 (dezoito) anos (original);

f) Uma foto 3x4 colorida e recente;

g) Certificado de Reservista ou documento equivalente (cópia autenticada);

h) Certidão de Casamento ou Instrumento Público de Declaração de União Estável, Carteira de Identidade e)

CPF, do cônjuge/companheiro (original e cópia simples);

i) Certidão de Nascimento ou Carteira de Identidade, e CPF dos filhos (original e cópia simples);

j) Comprovante de endereço atualizado (últimos 30 dias da convocação), comprovar o endereço por meio de

entrega de cópias de conta de luz, de água, de telefone ou de IPTU, em nome do candidato, ou declaração de

que o candidato reside no endereço indicado, que deverá estar assinada pelo candidato aprovado com

assinatura reconhecida em cartório;

j.l) Aos Agentes Comunitários de Saúde, em caso de declaração, deverá constar a informação de que o

candidato reside no referido endereço desde a data da publicação do Edital do Concurso;

k) E-mail (endereço eletrônico);

I) Permissão do Comando em documento oficial, se candidato militar (original);

m) Comprovante de escolaridade e dos requisitos minimos discriminados no quadro contido no item 1.1 do

Edital de abertura nº 001/01/2018 e anexo TIdeste edital (cópia autenticada);

n) Comprovante de registro conselho de classe profissional (cópia autenticada);

o) Declaração de regularidade no conselho de classe profissional (original);

p) Certidão de antecedentes criminais emitida pela Justiça Estadual (original);

q) Certidão de antecedentes criminais emitida pela Justiça Federal (original);

r) Carteira de vacinação atualizada (original e cópia simples);

s) Carteira de vacinação atualizada dos filhos menores de 14 anos (original e cópia simples);

t) Carteira de Trabalho (CTPS), identificação e contratos de trabalho registrados (cópia simples e original)
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ANEXO 11- EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO NQ 001126/2018 - fl. 01101

REQUISITOS PARA INGRESSO

Carga
Cargo Escolaridade exigida e outros requisitos Horária

Semanal (h)

Ensino médio completo

Auxiliar de Enfermagem Júnior
Curso de auxiliar de enfermagem 40
Registro no conselho da classe
*Experiência de no minimo 1 (um) ano na funcão.

Ensino superior completo em enfermagem
Enfermeiro Júnior Registro no respectivo conselho da classe e 40

*Experiência de no mínimo 1 (um) ano na função

Sanitarista Júnior Curso superíor completo em saúde coletiva 40
Registro no respectivo Conselho da Classe

Curso de técnico em enfermagem
Técnico em Enfermagem Registro no respectivo conselho da classe e 40

*Experiência de no mínimo 1 (um) ano na área

*A comprovação da experiência dar-se-á através de COPla autenticada de contrato de trabalho
devidamente registrado em CTPS ou ato público de nomeação e exoneração.

* *A comprovação de conhecimento dar-se-á através de cópia autenticada de certificado de curso de
informática: internet, excel e word ou similiar.
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ANEXO III - EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO N!!001/2612018 - fl. 01/01
Exames laboratoriais e complementares

I - O exame médico terá caráter eliminatório e o candidato será considerado apto ou inapto;

II - O candidato deverá providenciar, às suas expensas, os exames laboratoriais e complementares

necessários;

IH - Após a entrega dos documentos relacionados no item 15.6 o candidato será encaminhado ao

exame médico devendo apresentar junto ao setor de Saúde Ocupacional os exames laboratoriais e

complementares;

IV - Os candidatos que concorrem à reserva de vagas para PcD, deverão apresentar laudo médico

original informando a espécie e o grau/nível da deficiência, bem como sua provável causa, com

expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doenças (CID-lO)

emitido nos últimos 90 (noventa) dias, contados da nomeação;

V - A relação dos exames necessários para cada cargo está disposta no quadro abaixo:

CARGOS EXAMES

- Hemograma completo;
- HCV, HB, Anti-HbsAg, HbsAg;
- Urina tipo I;
- Perfil lipídico;

Auxiliar de Enfermagem Júnior e - Glicemia dejejum;
Técnico em Enfermagem - Carteira de Vacina Atualizada com: DT adulto - Difteria

e Tétano, TV - Tríplice Viral (Sarampo, Rubéola e
Caxumba), FA - Febre Amarela e HB - Hepatite B (até
29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades
dentro de estabelecimento de saúde).
- Glicemia de jejum;
- Hemograma completo;
- Urina tipo I;

Sanitarista Júnior - Perfil lipídico;
- Carteira de Vacina Atualizada com: DT adulto - Difteria
e Tétano, TV - Tríplice Viral (Sarampo, Rubéola e
Caxumba), FA - Febre Amarela e HB - Hepatite B (até
29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades
dentro de estabelecimento de saúde).
- RX Tórax;
- Glicemia de jejum;
- Hemograma completo;
- Urina tipo I;
- Perfil lipídico;

Enfermeiro Júnior
- HBS, Anti HBsAg e HBsAg (se não vacinado);
- Carteira de Vacina Atualizada com: DT adulto - Difteria
e Tétano, TV - Tríplice Vira! (Sarampo, Rubéola e
Caxumba), FA - Febre Amarela e HB - Hepatite B (até
29 anos ou em qualquer idade se desenvolver atividades
dentro de estabelecimento de saúde).
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ANEXO IV - EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001126/2018
CONVOCAÇÃO - n. 01102

Cargo: Auxiliar de Enfermagem Júnior

Inscrição Candidato Classificacão
46121102071-4 Gabriela Canan Recalde 1
46121052124-3 Vanessa Cristiane Siqueira 2
46121106398-8 Ilaide Marte 3
46121054733-8 Carlos Eduardo Dos Santos 4
46121107037-3 Karen Cristini Borges 5
46121064638-6 Edio Wilson da Silva 6
46121063784-8 Rosane Moro 7
46121054094-6 Clarice de Fatima dos Santos 8
46121079147-5 Elizabete Domingos da Silva 9
46121100814-0 Daiane de Oliveira Piegat lO
46121067541-6 Miriam Nascimento da Paixao 11
46121108561-0 Adriana Trindade dos Santos 12
46121100635-2 Roberto Pacheco Soares 13
46121099335-2 Licéia Neoumuceno Pereira 14
46121053178-0 Igor Mateus Pereira da Silva 15
46121057570-5 Maria Aparecida Borgmann Sampaio Bueno 16
46121098126-3 Cintia da Silva Santana 17
46121052577-3 Mariza Gabriela Gonçalves da Silva 18
46121100722-1 Maria Sueli Nogueira de Andrade 19
46121110782-6 Flavio Valentin da Silva 20
46121060889-6 Valdirene do Nascimento 21
46121065114-0 Jean Claudio Ribeiro 22
46121100158-2 Joelma Gabriel dos Santos 23
46121110297-8 Flavio de Moura 24
46121103662-6 Benilde Ribeiro Fontes 25
46121101880-4 Rodrigo Martins 26
46121069551-7 Adevania Francisca Rocha 27
46121083160-9 Thais Kopp Dinis 28
46121090487 -3 Lucelia Chagas Quintino 29
46121078741-2 Cristiane Mesquita da Silva 30
46121054367-3 Viviane Virtorio 31
46121070341-2 Roseli de Fatima dos Santos Scherer 32

Cargo: Enfermeiro Júnior

Inscrição Candidato Classificacão
46105061503-4 Gabriela Denadai Mantovani 1
46105109866-8 Sheila Rodrigues Paião 2
46105098806-7 Alex Sandro de Oliveira Rodrigues 3
46105055376-7 Cristiani da Silva 4
46105105809-3 Mirian Simionato Kirienco 5
46105081457-9 Tânia Silva de Melo 6
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ANEXO IV - EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 00112612018
CONVOCAÇÃO - fi. 02/02

Cargo: Sanitarista Júnior

Inscrição Candidato Classifica cão
46127066391-8 Lana Leticia Schuster dos Santos 1
46115051933-5 Carlos Guilherme Meister Arenhart 2

Cargo: Técnico em Enfermagem

Inscricão Candidato Classificacão
46117065006-3 Mariolv Rakel Weiss Schmitt 1
46117069203-3 Kellv Martins Rodrigues Barros 2
46117052087-4 Kellv Cristina Borghelot Paes 3
46117103412-0 Claudinea Moreira de Oliveira 4
46117096890-8 Alan Sales Martins 5
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